
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΠΕΙΡΑΙΩΣ
1) ΓΕΝΙΚΑ

ΣΧΟΛΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ, ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΔΙΕΘΝΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ
ΤΜΗΜΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΕΠΙΣΤΗΜΗΣ
ΕΠΙΠΕΔΟ ΣΠΟΥΔΩΝ ΠΡΟΠΤΥΧΙΑΚΟ
ΚΩΔΙΚΟΣ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ ΟΚΟΙΚ62 ΕΞΑΜΗΝΟ ΣΠΟΥΔΩΝ 6

ΤΙΤΛΟΣ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΤΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΑΥΤΟΤΕΛΕΙΣ ΔΙΔΑΚΤΙΚΕΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΕΣ ΩΡΕΣ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ ΠΙΣΤΩΤΙΚΕΣ ΜΟΝΑΔΕΣ
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΕΣ ΩΡΕΣ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ 4 5
ΤΥΠΟΣ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ ΕΙΔΙΚΕΥΣΗΣ
ΠΡΟΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΜΑΘΗΜΑΤΑ ΟΧΙ
ΓΛΩΣΣΑ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΓΛΩΣΣΑ ΕΞΕΤΑΣΕΩΝ ΕΛΛΗΝΙΚΗ
ΤΟ ΜΑΘΗΜΑ ΠΡΟΣΦΕΡΕΤΑΙ ΣΕ ΦΟΙΤΗΤΕΣ ERASMUS ΟΧΙ
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΣΕΛΙΔΑ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ (URL) https://eclass.unipi.gr/courses/OEP198/

2) ΜΑΘΗΣΙΑΚΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ
Μαθησιακά Αποτελέσματα
Μετά την επιτυχή παρακολούθηση του μαθήματος, οι φοιτητές θα πρέπει να:

 κατανοούν τις βασικές οικονομικές έννοιες που συνδέονται με τη λειτουργία της αγοράς εργασίας,
 γνωρίζουν το πώς προσδιορίζονται οι καμπύλες ζήτησης και προσφοράς εργασίας,
 αναλύουν και να αξιολογούν τις επιπτώσεις των κρατικών πολιτικών στην αγορά εργασίας,
 γνωρίζουν τις βασικές θεωρίες που ερμηνεύουν τη σχέση μισθών και εκπαίδευσης.

Γενικές Ικανότητες
 Λήψη αποφάσεων
 Άσκηση κριτικής και αυτοκριτικής
 Προαγωγή της ελεύθερης, δημιουργικής και επαγωγικής σκέψης

3) ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ
Το  παρόν  μάθημα  αποτελεί  μια  εισαγωγή  στο  πεδίο  της  Οικονομικής  της  Εργασίας.  Σκοπός  του  μαθήματος  είναι  η
κατανόηση της λειτουργίας των αγορών εργασίας. Η θεματολογία θα επικεντρωθεί στη ζήτηση και την προσφορά εργασίας
και στη θεωρία του ανθρώπινου κεφαλαίου. Επιπλέον θα εξεταστούν θέματα όπως ο ρόλος των εργατικών συνδικάτων, η
κινητικότητα του εργατικού δυναμικού και οι διακρίσεις στην αγορά εργασίας.

Ενδεικτική κατανομή διδακτέας ύλης
 Εισαγωγή
 Προσφορά Εργασίας
 Ζήτηση Εργασίας
 Ισορροπία στην Αγορά Εργασίας
 Εργατικά Συνδικάτα
 Κινητικότητα του Εργατικού Δυναμικού
 Διακρίσεις στην Αγορά Εργασίας
 Θεωρία του Ανθρώπινου Κεφαλαίου



4) ΔΙΔΑΚΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΜΑΘΗΣΙΑΚΕΣ ΜΕΘΟΔΟΙ – ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ
ΤΡΟΠΟΣ ΠΑΡΑΔΟΣΗΣ Πρόσωπο με πρόσωπο
ΧΡΗΣΗ ΤΠΕ ΣΤΗ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑ Χρήση Τ.Π.Ε στη διδασκαλία και στην επικοινωνία με τους φοιτητές
ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ Δραστηριότητα Φόρτος Εργασίας Εξαμήνου

Διαλέξεις 52
Μη καθοδηγούμενη μελέτη 71

Εξέταση 2
ΣΥΝΟΛΟ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ 125

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΦΟΙΤΗΤΩΝ Γλώσσα αξιολόγησης: Ελληνικά
Μέθοδος αξιολόγησης: Γραπτή τελική εξέταση (ερωτήσεις σύντομης απάντησης – επίλυση
προβλημάτων)

ΣΥΝΙΣΤΩΜΕΝΗ ΒΙΒΛΙΟΓΡΑΦΙΑ  Προτεινόμενη Βιβλιογραφία:
 Borjas, G. (2003) Τα Οικονομικά της Εργασίας, Α’ ‘Εκδοση, Εκδόσεις Κριτική.
 Κατσανέβας, Θ. (2007) Οικονομική της Εργασίας και Εργασιακές Σχέσεις, Γ' Έκδοση, 
Εκδόσεις Σταμούλη.


